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Цель: 

создание и внедрение организационно- правовых механизмов, нравственно- 

психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику 

коррупции в МКДОУ Детский сад №1 ЗАТО Солнечный 

Задачи: 

1 разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 

ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 

2 совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным 

нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции; 

3 разработка и внедрение организационно- правовых механизмов, 

снимающих возможность коррупционных действий; 

содействие реализации прав граждан и организации на доступ к информации 

о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах 

массовой информации и сети Интернет (сайт детского сада) 

 

Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственный 

Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции. 

Постоянно Заведующий 

ДОУ 

Формирование пакета документов по 

действующему законодательству, необходимого 

для организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений. 

По мере 

необходимости. 

Заведующий 

ДОУ 

Рассмотрение вопрос исполнения законодательства 

в области противодействия коррупции на Общих 

собраниях трудового коллектива. 

По мере 

необходимости. 

Заведующий 

ДОУ 

Издание приказа об ответственном за 

профилактику коррупционных правонарушений в 

детском саду, выбор комиссии, разработка плана 

мероприятий по профилактике коррупции на 2022-

2023 уч.г. 

Сентябрь 2022г Заведующий 

ДОУ 

Ознакомление работников детского сада с 

нормативными документами по 

антикоррупционной деятельности. 

В течение года Заведующий 

ДОУ 

Обеспечение системы прозрачности при принятии 

решений по кадровым вопросам. 

Постоянно Заведующий 

ДОУ 

Организация проверки достоверности 

представляемых гражданином персональных 

данных и иных сведений при поступлении на 

работу в ДОУ 

Постоянно Заведующий 

ДОУ 

Организация и проведение инвентаризации 

имущества по анализу эффективности 

использования. 

По мере 

необходимости 

Комиссия по 

инвентаризации 

Проведение внутреннего контроля- организации и 

проведения НОД, питания. 

Постоянно Комиссия по 

питанию 

Заведующий 

ДОУ 

Размещение информации по антикоррупционной 

тематике  и сайте ДОУ 

Постоянно Ответственный 

за ведение сайта. 



3 
 

Обработка и анализ жалоб и обращений граждан, 

поступающих через системы общего пользования 

(почтовый, электронный адреса, телефон) или 

личных обращений на действия (бездействия) 

заведующего и сотрудников детского сада с точки 

зрения наличия сведений о фактах коррупции и 

организации их проверки. 

По мере поступления Заведующий 

ДОУ 

Проведение групповых и общесадовских 

родительских собраний с целью разъяснения 

политики детского сада в отношении коррупции. 

1 раз в год Заведующий 

ДОУ, 

воспитатели 

групп 

Усиление контроля за недопущением фактов 

незаконного сбора средств с родителей (законных 

представителей) воспитанников ДОУ 

Постоянно Заведующий 

ДОУ 

Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приёма в дошкольное 

учреждение 

Постоянно Заведующий 

ДОУ 

Проведение ежегодного опроса родителей 

воспитанников ДОУ с целью определения степени 

их удовлетворённости работой ДОУ, качеством 

предоставляемых образовательных услуг. 

Март- апрель Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

групп 

Обеспечение наличия в каждой возрастной группе 

Доу меню, с указанием объёма порций, 

размещение на стендах для родителей информации 

о проводимых с детьми занятий, организацией 

жизни детей в ДОУ с целью осуществления 

прозрачной деятельности детского сада. 

Постоянно Заведующий 

ДОУ 

Размещение на сайте ДОУ ежегодного публичного 

отчёта об образовательной и финансово- 

хозяйственной деятельности. 

1 раз в год Старший 

воспитатель, 

главный 

бухгалтер. 

Информирование правоохранительных органов о 

выявленных фактах коррупции в сфере 

деятельности ДОУ 

При выявлении 

фактов. 

Заведующий 

ДОУ 

Информационное взаимодействие руководителей 

ДОУ с подразделениями правоохранительных 

органов, занимающихся вопросами 

противодействия коррупции. 

Постоянно Заведующий 

ДОУ 

Оказание содействия правоохранительным органам 

в проведении проверок информации по 

коррупционным правонарушениям в 

образовательной системе. 

При выявлении 

фактов, постоянно 

Заведующий 

ДОУ 

 


